Темы курсовых работ по УПРАВЛЕНИЮ ПЕРСОНАЛОМ- 2
1. Мотивация и ожидания.
        Мотивация и время.
2. Вариативность  использования мотивационных факторов.
3. Взаимосвязь делегирования полномочий и мотивации.
4. Самомотивация и ее развитие.
5. Демотивация и пути ее преодоления.
6. Спекуляция на позитивной мотивации.Как разпознать манипулятора?

7. Взаимосвязь влияния на мотивацию и личности подчиненного.

8. Алгоритмы стимуляции поощрением и наказаникм.

